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4.1. Du modeéle de la qualification au modele de la competence

Logique de Logique de
qualification compétence
~
Référence principale Le poste

?ﬁ?ﬂnne )
A

Unite de
reconnaissance

L’emplol prescrt

Led = =
aalanés

Critéres d'évaluation

Dipléme +

anclenneté
o muversels »,
objectits

™~

Competences |
locales, )
mndividuelles |

Subyjectits

Outils caractéristiques

héthode de
clazsification des
postes, défimtion de

postes

Entretien mdividuel
d appréciation,
reférentiel de
competences

¥/

CM{VM 95

00/32

Q/\SQ'

W%

\&) Hite -



